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FOREWORD

I am delighted to welcome you to the pages of this work, which addresses a series of important
topics based on detailed research from various disciplines. Starting from conflicts between the
internet and faith to comparative methods in translation studies, from the analysis of historical
and cultural developments to the situations of minorities in the context of the European Union,
and from the entrepreneurial tendencies of university students to environmentally friendly

approaches in the furniture industry, our abstract book covers a wide range of subjects.

Each abstract is a product of the author's rich expertise and in-depth research in their respective
fields. Each title aims to provide readers with a versatile perspective by approaching the topic
from its unique standpoint. Like a mosaic created with contributions from scholars and
researchers from various disciplines, this abstract book will guide readers toward different

realms of thought and help them gain a deeper understanding of various subjects.

Finally, I extend my gratitude to the izmir International Student Association and izmir Katip
Celebi University for their contributions to the creation of this abstract book. Special thanks to

the researchers who submitted abstracts to this congress.

February 2024
Prof. Dr. Murat KAYACAN
Editor
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ONSOZ

Bu kongre 6zetlerinin sayfalarina hos geldiniz. Bu 6zetler kitabi, ¢esitli disiplinlerden detayl
aragtirmalara dayali olarak 6nemli konulari ele aliyor. internet ile inang arasindaki
catigsmalardan c¢eviri ¢calismalarinda karsilagtirmali yontemlere, tarihsel ve kiiltiirel gelismelerin
analizinden Avrupa Birligi baglaminda azinliklarin durumuna ve iiniversite 6grencilerinin
girisimci egilimlerinden mobilya endiistrisinde ¢evre dostu yaklasimlara kadar genis bir konu

yelpazesini kapsamaktadir.

Her bir 6zet, yazarin kendi alaninda zengin uzmanlig ve derin arastirmasi tirtintidiir. Her baslik,
konuya kendi benzersiz bakis agisindan yaklagarak okuyuculara ¢esitli bir perspektif sunmay1
amaclamaktadir. Farkli disiplinlerden akademisyenlerin ve aragtirmacilarin katkilariyla
olusturulan bir mozaik gibi bu 6zet kitabi, okuyucular1 farkli diigiince alanlarina yonlendirecek

ve ¢esitli konular1 daha derinlemesine anlamalarina yardimci olacaktir.

Son olarak bu &ézet kitabmin olusturulmasimna katkida bulunan izmir Uluslararast Ogrenci
Dernegi'ne ve izmir Katip Celebi Universitesine tesekkiirlerimi sunarim. Bu kongreye 6zet

gonderen arastirmacilara 6zel tesekkiirlerimi iletiyorum.

Subat 2024
Prof. Dr. Murat KAYACAN

Editor
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Omer Nasuhi Bilmen’in Darvinizm Elestirisi

Muhammed Fatih EREN

Son dénem Osmanli modernlesmesi ile birlikte bir¢ok alanda yasanan gelismeler neticesinde
dini alanda da bircok degisim gerceklesmistir. Bu kapsamda ortaya ¢ikan Yeni ilm-i Kelam
hareketi ile birlikte Islam keldmmin yenilik tartismalari derinleserek bazi girift konular ele
alinmig, donemin kelamcilar1 tarafindan yine donemin sartlar1 baglaminda ortaya ¢ikan ultthiyet

karsit1 inkarci akimlarin diisiincelerine dair temel izahlar getirilmistir.

Ulthiyet karsit1 inkarci akimlarin basinda Charles R. Darwin’in Onciiliik ettigi Darvinizm
gelmektedir. Bu diigiincenin merkezinde evrenin maddeye dayali gelisimi bulunmaktadir.
Yaratiliggilik diisiincesine karsi ¢ikan bilimsel iddialar zamanla bir ideolojiye doniismiistiir. Bu
diisincenin temelinde bazi hayvanlarin evcillestirilmesinden sonra onlarda meydana gelen
fizyolojik degisimler {izerinden insan tiiriiniin de boyle bir baskalasim gecirmis olabilecegi

varsayimi yer almaktadir.

Osmanli aydinlarindan bir kismi ise bu tekamiil nazariyesini maddeciligin bir geregi olarak
kabul ederek dinin temel inang umdelerini reddetmislerdir. Bu baglamda Omer Nasuhi Bilmen
ve Ismail Hakki izmirli gibi isimler din karsit1 akimlara karsi reddiyeler kaleme alarak bir
savunu ¢abasina girmislerdir. Bilmen, yoktan var etme inancina sahip olmakla birlikte hikmet
geregi yaratilista bir evrimin var olabilecegini, bunun akla aykir1 olmadigini ifade etmistir. Bu
tebligde Charles Darwin’in evrim diisiincesinin temel iddialar;, Omer Nasuhi Bilmen’in bu
iddialar1 nasil ele aldigi, elestirisini insa ederken hangi argiimanlari ortaya koydugu ve
yonteminin etkinligi ele alinacaktir.

Anahtar Kelimeler: Yeni {lm-i Kelam, Darvinizm, Inkarc1 Akimlar, Omer Nasuhi Bilmen.




Abdullah Saim Ac¢ikgozoglu’nun Tefsirinde Fitrat Olgusu

Rana SULEYMAN
Reyhan DAGHAN

Fitrat, insanin yaratilisi ve dini agidan énemli bir kavramdir. Insanin kendisini daha iyi
anlayabilmesi ve psikolojik refahini artirabilmesi i¢in fitrati hakkinda daha fazla bilgiye
ihtiyac duymaktadir. Bu konu bir¢ok disiplin 6zellikle felsefe, psikoloji, biyoloji ve
sosyoloji alanlar1 tarafindan incelenmektedir. Kur’an’a gore insanin kendi iradesi disinda
icinde dogdugu evrensel nitelikli bir fitrat gercegi bulunmaktadir. Bu fitrat, insanin
yasamin1 diizenlemek i¢in sahip oldugu yetenekleri igermektedir. Tefsirler, fitrat
kavramini anlamak igin 6nemli bir kaynaktir. Tefsir literatiiriine bakildig1 zaman Islam
alimleri bu terimi farkli sekillerde yorumladiklarini goriilmektedir. Bu ¢calisma, Abdullah
Saim Agikgdzoglu'na ait Durusu'l-Kur’an isimli tefsirde fitrat olgusunu incelemeyi
amaclamaktadir. Acikgdzoglu, eserinde c¢agin Miisliman kimligini yansitarak fikhi,
konulu, bilimsel, kelime ve dil analizlerine agirlik veren tefsir tiirlerinden farkli bir
yaklasim benimsemektedir. Bu tebligde Kur’an-1 Kerim ayetlerinin Durusu'l-Kur 'an adl1
eserde yer alan yorumlari i¢erik analizi yontemi ile incelenecektir. Bu analizin sonuglarina
dayanarak, yazarin Durusu'l-Kur’an tefsirindeki fitrat kavramina yaklasimi ve goriisleri
ele alinacaktir. Bu calisma, fitrat kavraminin ¢agdas bir tefsirdeki yorumunu ele alarak,
tefsir literatiiriine yeni bir perspektif sunmay1 amaglamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Tefsir, Fitrat kavrami, Fitratin Cagdas Tefsirdeki Yorumu.




Dinlerde Engellilik ve islamiyet’in Engellilige Bakis

Mehmet YUCE

Insanlik tarihi boyunca toplumlarin engellilere yaklasimlarinda birtakim farkliliklar
oldugu goriilmektedir. Bu farkliliklar1 olusturan unsurlar; engelin olus bi¢imi, tiiri,
meydana gelis zamani, engellinin cinsiyeti, yasi, dini bakis agis1 ve toplumlara ait
geleneklerdir. Semavi dinlerin etkisinden uzak kalmis toplumlarda engelliler dislanmis
hatta lanetli olduklarina inanildigindan cesitli bicimlerde cezalandirilmistir. Semavi
dinlerin engellilige ve engellilere yaklasimi ise diger din ve inaniglara gore farklilik arz
etmektedir. Semavi dinler, engelli bireyler i¢in siginilacak bir liman vazifesinin yani1 sira
onlarin topluma oryantasyonlarini saglamak i¢in de onemli bir gorev yiiklenmislerdir.
Yine semavi dinlerin insanlar1 goriiniislerine ve saglik durumlarina gore ayirt etmemesi,
engelli bireylerin sosyallesmesi i¢in onlara imkan saglamasi, toplumdaki diger insanlarin
engellilere yonelik tutumlarini belirlemesi ve en dnemlisi engellilerin haklarini gézetmesi
engelliler i¢in bu limanin ne denli glivenli oldugunun gostergesidir. Arastirma; semavi
dinlerin disindaki dinler ile Yahudilik, Hristiyanlik ve son olarak Islamiyet’in engellilige
ve engellilere bakisina dair yapilmis ¢calismalarla sinirlidir. Arastirmada literatiir taramasi
yontemi kullanilmistir. Bu arastirma, insanlik tarihi boyunca her firsatta engelleri
yliziinden diglanan, cezalandirilan ve hatta 6ldiiriilen engellilerin dinlerin tebliginden ve
en dnemlisi Islamiyet’in gelisinden sonra toplumda ¢ok énemli bir yere sahip olduklarini
vurgulamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Engellilik, Engelli, Din, islam, Inanis.




Kur’an’da Insanin Dogasi

Reyhan DAGHAN

Insan, kendisini anlama istegi tagirken, tarih boyunca bu anlama cabasi, birgok farkli gériisiin ortaya
¢ikmasina neden olmustur. Her bilim dali, insan1 kendi bakis agisina gore tanimlama girisiminde
bulunmus, evrensel kabul gorecek yamitlar aramis ancak bu konuda genel bir uzlasiya
ulagilamanustir. Insanmn dogasmin anlasilmasi, onun icsel diinyasini ve karakterini anlamak igin
kilit bir adimdir. Kur’an-1 Kerim’in muhatab1 ve temel konusu insandir. Tarihin hangi déoneminde
yasarsa yasasin insan temel sorularmin yanitlarmi Kur’an’da bulabilmektedir. Miifessirler, ilk
donemlerden itibaren Kur’an-1 yorumlama konusunda biiyiik emek harcamis ve Kur’an’dan
hareketle pek ¢ok ilim dali gelistirmislerdir. Psikolojinin yeni bir bilim dali olmas1 sebebiyle bu
yeni bilim dalim1 kullanarak insan psikolojisi iizerine yeterince ¢alisma yapmamuslardir. Bugiine
kadar insanin dogasi bir biitiin olarak ele alinmamais, yapilan arastirmalarda daha ¢ok hadislerden
ve psikoloji alaninda yazilmis eserlerden faydalanmislardir. Bu caligmanin temel kaynagi Kur’an-1
Kerimdir. Mekki surelerde yer alan insan dogasi konulu ayetler, Muhammed Ali es-Sabtini'nin
(1930/2021) Safvetii’t-Tefasir adli eseri ve c¢agdas tefsir kitaplarindan olan 20. yiizy1l tefsir
bilginlerinden Seyyid Kutub’un (1906/1966) Fi Zilali'! Kur’an adli eserine odaklanarak
gergeklestirilecektir. Tlgili iki tefsir kitabindaki yorumlar, literatiir taramas1 yoluyla toplanacak ve
icerik analizi prosediirlerine dayali olarak incelenecektir. Bu arastirma, insan dogasini bir biitiin

olarak ele alarak Kur’an-1 Kerim'in 1s181nda bir bakis a¢is1 sunmay1 amaglamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Tefsir, Kur’an, Insan, Insanin Dogas1.




Sakarim Kudayberdiyev’in “Vicdan” Felsefesi

Arailym ZHUZBOLAT

Sakerim (Sakarim,Sahkerim) Kudayberdiyev, 19. yiizyil Klasik Kazak Edebiyatinin énemli
ismi Abay’in da talebesidir. Abay, Sakarim'e Istanbul, Mekke, Medine ve Kahire sehirlerine
gitmesi ve buralardan kitaplar edinerek kendisini geligtirmesi konusunda nasihat verdi. Sakarim
bu nasihat dogrultusunda 1905 y1l1 Kasim ayinda Rusya haci adaylarinan biri olarak Hacca gitti.
Hac yolculugu sirasinda Istanbul'a geldi ve burada yaklasik bir ay kaldi.

1918 yilinda kisa bir siire Semey'de Alas Orda Hiikkiimetinin faliyetlerine katildi. Bu yiizden
Sovyetler Birligi devrinde 1928'den sonra takibata ugrayip hapse atildi, kisa bir siire sonra
serbest birakilmigsa da inziva hayat1 yasadig1 Sifigistaw'in eteginde 3 Ekim 1931 tarihinde
kursunlanarak oldiiriildii. Bu tarihten itibaren eserleri de yasaklandi. Sairin edebiyat, tarih,
felsefe, ilahiyat alanlarinda manzum ve mensur eserleri bulunmaktadir.

Sakarim eserlerinde “ar bilgisi” terimini kulland1. “Ar” kelimesini “vicdan” olarak telaffuz etti.
Ar nedir? Bu kavram sadece kisi i¢in gecerlidir. Mikail Lermontov s0yle demisti: “Tanri ile
insan arasinda bir sey var, bu ar.” Filozof Garifolla Yesim’e gore “Vicdan, her davanin
yargicidir.” “Ar” kelimesine hangi bilimsel tanim verilir? Shakarim Ansiklopedisinde A.
Toksambayeva soyle yaziyor: “Vicdan ahlaki bilingtir, etik felsefi bir kategoridir”. Kazak
halkindaki ahlakin (insanlik, adap) insan erdemlerinin ortak bir anlami1 vardir.

Anahtar Kelimeler: Vicdan, Sakarim, Insan, Edebiyat, Felsefe.




International Criminal Court: Hope or Disappointment?

Yasein HASSAN
Selvet CETIN

The International Criminal Court (ICC), which is the first international permanent court, is an
independent judicial body that operates to investigate and prosecute war crimes, genocide,
crimes against humanity, and crimes of aggression committed by states. The Rome Statute,
which constitutes the legal framework of the Court, limits its jurisdiction to these four crimes.
According to the Rome Statute, in order for the ICC to exercise its jurisdiction, the crime must
have been committed on the territory of the party country or by the citizens of the party country.
In order to initiate an investigation regarding the crimes in question against a state that is not a
party to the ICC, the UN Security Council can use its powers and make the court functional by
referring the matter to the ICC Prosecutor. Although the ICC is seen as a legal mechanism on
which the international community pins great hopes in order to ensure justice at the global level,
the current situation has turned into a complete disappointment, especially for third world
countries. International powers see the ICC as a threat to their political, economic and military
interests and do not recognize the court's jurisdiction. As a result of the resistance of powerful
states to international criminal law, it is seen that the ICC cannot impose sanctions against war
and crimes against humanity committed by these countries. Indeed, concerns are growing that
the ICC is increasingly losing its credibility and turning into a token punishment mechanism.
This study focuses on political interventions that restrict the court's jurisdiction and make it
difficult for it to act in accordance with its purpose, rather than the structure of the court.
Therefore, the paper makes some suggestions so that the ICC can conduct an impartial and fair
trial in the crimes it is investigating.

Anahtar Kelimeler: ICC, Law, Fair Trial, Impartiality, Political Power.




Azerbaycan Medyasinin Gézii ile israil-Filistin Catismasi: Otekinin
flam

Kamal SALIMOV

Israil- Filistin ¢atigmasinin medyada &nyargili ve dengesiz oldugu ydniinde gesitli ¢aligmalar
bulunmaktadir. Genelde bu ényargi konusu iilkeden iilkeye farklilik gdstermektedir. Ozellikle
iilkelerin catigmanin aktorlerine bakist medyadaki yansimayr da temsil etmektedir. Bu
calisgmada Azerbaycan genelinde en ¢ok izlenen iic haber aginda (¢evrimigi versiyon)
yayinlanan haberlerin (ilk 1 hafta) incelenmesi amaglanmaktadir. Algilanan 6nyargilar1 daha
iyl anlamak i¢in bu calismanin kuramsal kisminda Edward Said'in oryantalizm teorisi ve
postkolonyal teoriden yararlanilmistir. Bu da bizlere medyanin Filistin halkini nesnel ve
oryantalist bir 151k altinda tasvir etme egilimini degerlendirmek i¢in firsat sunmustur. Bu
calisma, Israil- Filistin catismasinin son donemde yasanan en 6nemli olayini incelemektedir: 7
Ekim 2023’te baslayan olaylarin Azerbaycan basininda nasil yansitildigini gostermeyi
amaglamaktadir. Sunulan fikirleri desteklemek icin bu olayi ele alan ii¢ haber ag1 tarafindan
yayinlanan bir¢ok yayin incelenmistir. Analiz, medya kapsaminin olaylar1 ve Filistin halkin
nasil tasvir ettigi konusuna da odaklanmistir. Arastirma bulgulari, Azerbaycan basininin siireci
aktarirken ideolojik bakis acilarina sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Farkli ideolojilere sahip
basin kuruluglarinin haberleri yansitmadaki farkliliklar1 da goriilmektedir. Teblig, medyanin bu
siirecindeki etkisinin yani1 sira basinin haberlerin sunulusu, basliklarin se¢imi, kullanilan dil ve
diger faktorler gibi iletisim stratejilerini de analiz etmektedir.

Anahtar Kelimeler: Azerbaycan Basin, Israil, Filistin, Elestirel S6ylem, Ideoloji.




Ceviribilimde Karsilastirmalh Yontemlerin Gelisimi

Angelika LOGINOVA

Ceviribilim tiim zamanlarda metinlerin ve dillerin, daha sonra da bilimsel diisiincenin
geligsmesiyle birlikte kiiltlirlerin ve sdylemlerin karsilastirilmasina dayanmistir. Kiiresellesme
ve dijitallesme ¢aginda ¢eviribilimde yeni zorluklar ortaya ¢ikmaktadir; bu da karsilagtirmali
yontemlerin daha da gelistirilmesinin, c¢eviribilimin kuramsal ve yoOntemsel temelinin
gelistirilmesi ve sonug¢ olarak c¢eviri kalitesinin iyilestirilmesi i¢in gerekli oldugu anlamina
gelmektedir.

Bu ¢alisma, karsilastirmali dilbilim ve karsilagtirmali stilistigin ¢eviri kuraminin gelisimine
katkisini incelemektedir. Kiiltiirlerin karsilastiriimali incelenmesindeki egilimler ve bu yondeki
olas1 gelisme yollar1 ele alinmaktadir. Farkli dil-kiiltiirlerdeki s6ylemlerin karsilagtirmali olarak
incelenmesi ele alinmakta ve bdyle bir yontemin yalnizca dilbilimsel bir yontemden daha
avantajli oldugu vurgulanmaktadir.

Bu calisma, edebi olmayan metin tiirleri ve pragmatik 6zelliklerinin temelinde sdylemlerin
karsilastirmali ¢aligmasina yonelik 6nerdigimiz yaklasimin yani sira karsilastirma i¢in ilgili
metin derlemelerinin diizenlenmesi ilkelerini 6zetlemektedir. Calismada, otantik paralel
metinlerden olusan derlemelerin yani sira diger metin gruplarinin da kullanilabilecegi
tartigtlmaktadir. Onerilen yeni ydntemimizin hayata gecirilmesindeki beklentiler ve olasi
zorluklar tanimlanmaktadir. Dijital teknolojilerin  gelisimini dikkate alarak ¢eviri
caligmalarinda karsilastirmali yontemlerin daha da gelistirilmesi i¢in Oneriler sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Ceviribilim, Derlem Dilbilimi, Karsilagtirmali Stilistik, Paralel Metinler.




Azerbaycan'in Ulke Kimligi ve Mega Etkinlikler Araciligiyla Imaj
Insasi

Tiirkan ABDULLAYEVA

Bu calisma, Azerbaycan'in ulusal kimligi ve uluslararasi arenada imajinin gelistirilmesi
stirecinde mega etkinliklerin roliinii incelemektedir. Azerbaycan gibi iilkeler, ulusal
kimliklerini yaratmak ve diinya ¢apinda olumlu bir imaj inga etmek amactyla mega etkinliklere
yatirim yapmaktadir. Bu teblig, bu siirecin nasil isledigini ve Azerbaycan'in ulusal kimligini ve
uluslararasi imajini nasil sekillendirdigini analiz etmektedir.

Teblig, oncelikle Azerbaycan'in tarihi ve kiiltiirel kokenlerini inceleyerek iilkenin benzersiz bir
kimlige sahip oldugunu vurgulamaktadir. Ardindan, Azerbaycan'in mega etkinliklere yatirim
yapma stratejilerini ele almaktadir. Ozellikle Azerbaycan'in ev sahipligi yaptig1 biiyiik
uluslararasi spor etkinlikleri, kiiltiirel festivaller ve uluslararas1 konferanslar gibi etkinliklerin
Azerbaycan'in tanitimina nasil katki sagladigini géstermektedir.

Teblig, bu mega etkinliklerin Azerbaycan'in turizm sektoriinii canlandirdigini, iilkenin dis
politikasin1 destekledigini ve Azerbaycan'in uluslararasi arenada daha goriiniir hale gelmesine
katkida bulundugunu vurgulamaktadir. Ayrica, bu etkinliklerin Azerbaycan'in kiiltiirel mirasini
tanitmak ve uluslararasi toplumla daha fazla etkilesimde bulunmak i¢in bir platform sagladigin
belirtmektedir.

Sonu¢ olarak bu teblig, Azerbaycan'm mega etkinlikler aracilifiyla ulusal kimligini ve
uluslararasi imajin1 nasil inga ettigini gdstermektedir. Bu tiir etkinlikler, iilkelerin kiiltiirel
miraslarini, turistik potansiyellerini ve uluslararasi iligkilerini giiclendirmek i¢in 6nemli bir arag
olabilir. Bu c¢alisma, Azerbaycan'm deneyimini inceleyerek diger {ilkeler i¢in benzer
stratejilerin uygulanabilirligi konusunda 6nemli bir perspektif sunmaktadir.

Anahtar kelimeler: Azerbaycan, Ulke Kimligi, Imaj Insas1, Mega Etkinlikler, Tarih, Kiiltiirel

Koken, Turizm.




Bilim Insani Yetistirmede Ortaokul Ogrencileri Uzerinden inceleme

Mariam IDREES

Bu ¢aligma, ortaokul seviyesindeki dgrencilerin bilim insani yetistirme siirecinin kritik bir
analizini sunmaktadir. Ortaokul donemi, bireylerin temel egitimlerini aldiklar1 ve ilgi alanlarini
kesfettikleri 6nemli bir evre olarak kabul edilir. Bu siirecte bilim egitiminin kalitesi ve etkili
yontemler, gelecekteki bilim insanlar1 i¢in temel bir zemin olusturur. Arastirmamiz,
ogrencilerin bilimsel meraklarim1 desteklemek ve gelistirmek i¢in kullanilan Ogretim
yontemlerini ele alarak yapilan anketler ve miilakatlar aracilif1 ile gergeklestirildi. Ozellikle
deney tabanli 6grenme, projeler, saha caligmalari gibi pratik uygulamalarin, 6grencilerin
bilimsel diisiinme becerilerini gelistirmedeki etkileri gézlemlendi. Ortaokul 6grencilerinin
biiyiik bir kismi1 bilime karsi olumlu bir ilgi gostermektedir. Ancak bilimsel yontemleri ve
aragtirma becerilerini gelistirme konusunda eksiklikler bulunmaktadir. Katilimeilarin
cogunlugu bilim insan1 olma hedefine sahip olsa da bilimle ilgili kariyer firsatlar1 hakkinda
yeterince bilgi sahibi degillerdir. Ayrica rehberlik hizmetlerinin bu siirecteki rolii 6nem arz
etmektedir. Ogrencilerin ilgi alanlar1 dogrultusunda ydnlendirilmesi, onlarin potansiyellerini
kesfetmelerini saglar. Ayrica bilimsel topluluklarla baglantilar kurarak, 6grencilerin gergek
diinya uygulamalarini deneyimlemeleri tesvik edilmektedir. Bu ¢aligmanin sonuglari, ortaokul
ogrencilerinin bilim insan1 yetistirme siirecinde 6nemli bir rol oynayabilecegini gostermektedir.
Egitim sistemleri, bilimsel meraki tesvik etmek ve bilimsel becerileri gelistirmek i¢in daha fazla
kaynak ayirmalidir. Ayrica, 6grencilere bilim kariyerleri hakkinda daha fazla bilgi sunarak
bilim insan1 olma hedeflerini tesvik etmelidir.

Anahtar Kelimeler: Ortaokul Ogrencileri, Bilim Insani1, Bilimsel Proje, Ogrenim Y éntemi.
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The Conflict of Internet and Faith

Abibulla MUMDZHI

The advent of internet has influenced the world we live in today. It seems impossible to live
without internet usage in the contemporary world.

Internet interferes with economy, culture, philosophy and religion. Taking into account the
numbers of internet users in the developed countries and the algorithms used by Google and
META to increase one's involvement in the digital world, we can assume that internet and its
horseman social media shape one's world-view. This influence can extend to one’s personal,
religious and ethical beliefs. Thus, internet and social media deeply affects the realm of faith
and metaphysics.

Internet and its tentacles such as entertainment and social media act as Aldous Huxley’s
“soma”. Internet should be reviewed not only as a bliss but also as a tool for escapism, which
pushes away an individual from God.

Internet, entertainment and social media should be reviewed as a part of Masahiro Morioka’s
“painless civilization”. Escaping from real life and pain to the digital world is the essence of
what we call “the conflict of Internet and faith”.

Thinkers have been emphasizing the importance of feeling pain and despair to find God and
faith for years. Philosophers such as Lev Shestov, Miguel de Unamuno and Soren Kierkegaard
believed that pain and despair are the pathway to faith and God. In the world where internet is
a spring of an endless entertainment and escapism, finding God, meaning and faith becomes a
quest nearly impossible to complete. In this work, we discuss the influence of internet on the
sphere of religious faith. In the age of digitalization, it is important to reflect on the relation
between digital world and metaphysics.

Anahtar Kelimeler: God, Lev Shestov, Faith, Internet, Social Media.
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Girisimciligin Dijitallesmesi: Yeni is Firsatlar1 ve Dijital Doniisiim

Giilcan OLCUM
Zehra Nuray NISANCI

Girisimcilik ve dijitallesme, is dlinyasini kokten degistiren iki nemli kavramdir. Girisimceiligin
dijitallesmesi, yeni is firsatlarinin kesfedilmesi ve mevcut is modellerinin doniisiimii i¢in
kapilar1 agmis; 6zellikle internetin yayginlagmasi, bulut bilisim, yapay zeka, mobil teknolojiler
ve e-ticaret gibi dijital araglarin girisimciler tarafindan kullanilmasina firsat vermistir. Dijital
teknolojiler, is fikirlerini hizla prototipe doniistiirmeyi, pazarlar1 arastirmayi, miisteri geri
bildirimini toplamay1 ve islerini biiyiitmeyi kolaylastirmaktadir. Dijitallesmenin 6nemli bir
getirisi, diisiik maliyetli i kurma imkanmidir. Dijital platformlar, fiziksel magazalara ve
geleneksel pazarlama yontemlerine gore daha diisiik maliyetlerle isletmelerin kurulmasini
saglar. Bu da daha fazla girisimcinin piyasaya girmesine olanak tanir. Ayrica dijitallesme
girisimcilerin kiiresel pazarlara erigimini kolaylagtirir; iiriinlerini veya hizmetlerini diinya
genelinde pazarlama ve satma sansi sunar ve isletmelerin biiylimesini hizlandirir. Girisimeiligin
dijitallesmesi ayn1 zamanda rekabetin artmasina ve hizli degisen bir i ortamina da yol agabilir.
Bu durumda girisimciler, siirekli olarak yeni teknolojilere ve trendlere ayak uydurmak
zorundadir.

Bu arastirmanin amaci, dijital doniistimiin girisimcilik lizerindeki etkilerini ve girisimcilik
faaliyetlerinin dijitallesme siireclerini agiklamak, dijital teknolojilerin girisimcilii nasil
sekillendirdigini ortaya koymaktir. Aragtirmada literatiir tarama yonteminden yararlanilmistir.
Arastirma, girisimcilik faaliyetlerinin dijitallesme konusundaki eksiklikleri ele almasi ve bu
alandaki giincel verilere dayanarak 6nemli goriisler sunmasi agisindan 6zgilindiir. Sonug olarak,
girisimciligin dijitallesmesi, is diinyasint doniistiiren 6nemli bir faktordiir. Bu degisim, is
fikirlerini ger¢ege doniistiirmek isteyen girisimciler i¢in biiyiik firsatlar sunarken ayni zamanda
rekabetin yogunlugunu ve hizini arttirmaktadir. Girisimciler, dijital cagin sundugu avantajlart
iyi kullanarak basarili olma olasiliklarini artirabilir.

Anahtar Kelimeler: Dijitallesme, Dijital Doniisiim, Girigimcilik, Dijital Girisimcilik.
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Isletmelerde Orgiitsel Baglhilik ve Duygusal Zeka iliskisi Uzerine Bir
Degerlendirme
Dilzat CHOMU KYZY
Leman Hiimeysa BAYDEMIR

Gliniimiiz is diinyasinda oOrgiitlerin basarisi, c¢alisanlarin orgiitsel baghiligina baghdir. Bu
nedenle orgiitsel bagliligr etkileyen faktorleri anlamak ve yonetmek, orgiitler i¢in biiyiik bir
onem tasimaktadir. Isletmelerde verimli, huzurlu, rekabete ayak uydurabilen ve galisan baglilig:
yiiksek bir orgiitsel yapinin olusturulmasinda duygusal zekasi yiiksek calisanlar kritik rol
oynamaktadir. Caligmanin amaci, duygusal zekanin orgiitsel bagliliga etkisini literatiirde var
olan ¢alismalardan yararlanarak ortaya koymaktir. Aragtirma yontemi olarak literatiir tarama
yontemi tercih edilmistir. Literatiirde var olan c¢alismalardan elde edilen bulgulara gore
duygusal zekanin orgiitsel baglilik {izerinde pozitif bir etkiye sahip oldugu; duygusal zekasi
yiiksek calisanlarin, orgiitlerine daha bagli olduklar1 ve daha yiiksek diizeyde is tatmini
yasadiklar belirtilmektedir. 2021 yilinda yaymlanmig bir aragtirmaya gore ise 80 milyondan
fazla is ilan1 incelendiginde pozisyon i¢in gerekli olan on beceriden yedisinin duygusal zeka
ciktilar ile ilgili oldugu ifade edilmektedir. Buradan hareketle, giiniimiiz rekabet ortaminda
orgiitsel baglilig1 ve duygusal zeka seviyesi yiiksek ¢alisanlara sahip orgiitlerin rakiplerine gore
daha basaril1 olabilecegi sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: isletme, Orgiitsel Baglilik, Duygusal Zeka.
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2010-2022 Yillar1 Arasinda Teknoloji Sektoriinde Halka Arz Edilen
Firmalarin Rekabet Ustiinlugii Kaynaklarimin Degerlendirilmesi
Mehmet Burak BASLAR
Emre BILGIC

Strateji gerek akademi gerekse piyasada Onemli bir aragtirma alanina sahiptir. Stratejiyi bu
kadar onemli kilan temel sebepler arasinda, firmadaki departmanlarin uyum igerisinde
caligmasima olanak saglamasi, ¢alisanlar iizerindeki olumlu etkisi ve calisanlarin firmayi
benimseyerek firmaya kars1 bir baglilik duygusu beslemeleri gosterilebilir. Firmalar bagarili bir
stratejiye ulagmak istiyorlarsa siirdiiriilebilir bir rekabet avantajina sahip olmalilardir. Ote
yandan teknoloji sektorii iilkelerin ekonomileri agisindan da giin gectikce nem kazanmaktadir.
Bu sebeple bu arastirmada Tiirkiye’de 2010-2022 yillar1 arasinda halka arz edilmis firmalar i¢in
rekabet avantaji kaynaklarinin neler oldugunu anlamak temel amag olarak belirlenmistir.
Calismanin amaci bir durumu tespit etmektir ve bu nedenden dolay1 nitel aragtirma yontemi
benimsenmistir. Bu aragtirmada toplam 18 tane teknoloji firmasinin izahnameleri igerik analizi
ile incelenmistir. Literatlirden hareketle iki ana tema (pazar odakli rekabet avantajlar1 ve kaynak
tabanli rekabet avantajlari) belirlenmistir. Calisma sonucunda toplam 19 tane alt-tema ve 52
tane kod elde edilmistir. Elde edilen sonuglar dogrultusunda teknoloji sektoriinde iiriin ve {iriin
cesitliligi, millilik, pazar konumu, teknoloji bolgesinde bulunma, is birlikleri, is modeli, entegre
edilebilen {irlin, yazilim gelistirme kapasitesi, 6zgiin bilgi birikimleri ve lisansli iriinlerin
rekabet avantaji kaynagi oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Rekabet Avantaji; izahname, Teknoloji Sektérii; Igerik Analizi.
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Climate Change Impacts on Migration in Sub-Saharan Africa: Security
Threats and Governance Matters

Ishmael ADJEI

Climate change has raised serious concerns in global migration studies. In Sub-Saharan Africa,
the impact of climate change on migration is a critical issue that may influence conflict
situations and worsen livelihood challenges in many parts of the region. Despite the alarming
concerns about climate impacts on migration and displacement in the region, there is
insufficient attention and action from governments and stakeholders. In this regard, this study
attempts to assess the security threats of climate impact on human mobility in the continent and
how governments and stakeholders should embark on cooperation and collaboration efforts to
promote effective mechanisms to govern climate migration in the region. This study considers
the impact of climate change on migration as a critical security issue needing urgent action. The
study also conceptualizes climate change as a threat without an enemy with socio-political
implications. However, there are policy gaps between the realities and what governments on
the continent focus on. This study therefore explores the following questions: “How does
climate threat affect peoples' movement and what is the security implication on Africa? How
do Sub-Saharan African states address climate migration issues? What are the social tensions
and upheavals as a result of climate-related migrations in Sub-Saharan Africa?” Our aim is to
analyze the role of African Governments in addressing climate migration issues and provide
policy suggestions to address the policy gaps. This study is based on a qualitative approach and
employs both primary and secondary sources of data from official documents from related
migration and climate change agencies and organizations and agencies and reviews from the
existing literature. Based on a critical analysis of the relationships between climate change and
migration policies, the study therefore recommends the need for holistic mitigation,
adaptations, and coping strategies, especially in hotspot areas to better address climate mobility
issues in Africa.

Anahtar Kelimeler: Migration Governance, Sub-Saharan Africa, Security Threat, Climate

Change, Liberalism and Realism.
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Yenilik¢i Is Davranisi: Organizasyonlarda Degisim ve Rekabetin Temeli

Giilcan OLCUM
Zehra Nuray NISANCI

Yenilik¢i is davranigi, gliniimiiziin rekabetgi is dliinyasinda organizasyonlarin hayatta kalmalari
ve basarili olmalari igin kritik bir faktordiir. Bu davranis, ¢alisanlarin is yerinde yeni fikirler
tiretmelerini, bu fikirleri tanitmalarini ve uygulamalarm igermektedir. Isgdrenlerin yenilikgi
olmalar1, organizasyonlarin stirdiiriilebilir rekabet avantaji elde etmeleri ve degisen pazar
kosullarina uyum saglamalarinda Onemli bir yere sahiptir. Yenilik¢i is davranisi,
organizasyonlarin performanslarin1 artirmanin yani sira yeni stratejilerin gelistirilmesi, is
stireclerinin iyilestirilmesi ve iirin/hizmet kalitesinin yiikseltilmesi gibi konularda da énemli
bir konumdadir. Yenilik¢i is davranislarinin tesvik edilmesinde orgiitsel faktorler etkilidir ve
orgiit kiltirti, liderlik tarzi, orglitsel yapr gibi unsurlar ¢aliganlarin yenilik¢i olmalarini
kolaylastiric1 olabilmektedir. Liderlik, ¢alisanlar1 yenilik¢i diisiinmeye tesvik edici bir arag
olabilmekte; liderler, calisanlarin yaratici potansiyellerini ortaya c¢ikarabilmekte, yenilik¢i
fikirleri cesaretlendirebilmekte ve bu fikirleri destekleyebilmektedirler. Orgiit kiiltiirii de
yenilik¢i i davranisinin gelisimini etkileyen onemli bir faktordiir ve c¢aligsanlarin fikirlerini
paylasma, yeni projelere katilma gibi konularda kendilerini rahat hissetme seviyelerini
sekillendirmektedir. Yenilik¢i bir kiiltlir, risk alma ve hata yapma konusundaki korkuyu
azaltabilmekte, boylece ¢aliganlar daha cesur ve yaratici olabilmektedir.

Bu arastirmanin amaci yenilikg¢i i davranisinin ne oldugunu, orgiitler agisindan 6nemini ve
orgiitler lizerindeki etkilerini literatiirden yararlanarak ortaya koymak ve bu davranisin tesvik
edilmesinde gerekli olan orgiitsel faktorlere dikkat cekmektir. Arastirmada tarama yonteminden
yararlanilmigtir. Elde edilen bilgilere gore yenilik¢i is davranisi, Orgiitlerin siirdiiriilebilir
basarilar1 ve rekabet avantaji elde etmelerinde 6nemli bir faktor olarak giderek daha fazla kabul
gormektedir. Dijital doniislimiin  hizlandig1 giliniimiizde organizasyonlarin yenilik¢i i
davraniglarina olan ihtiyaci artmakta; yapilan islerin ve is siireclerinin yeniden sekillenmesi,
orgiitlerde degisim ve yeniligi 6neren, benimseyen ve uygulayan iggorenlere duyulan ihtiyact
da artirmakta ve isgorenleri orgiitler i¢in kritik bir kaynak konumuna yiikseltmektedir.

Anahtar Kelimeler: Yenilik¢i Is Davranis1, Orgiitlerde Degisim, Yenilik¢i Orgiit Kiiltiiri.
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Tiirkiye ve Kirgizistan’daki Universite Ogrencilerinin Girisimcilik
Egilimleri Uzerine Bir Degerlendirme

Dilzat CHOMU KYZY

Girisimcilik, giiniimiizde hem gelismis hem de gelismekte olan {ilke ekonomilerinin dinamigi
icin kritik bir rol oynamaktadir. Ozellikle gen¢ niifus icinde girisimcilik egilimlerinin
degerlendirilmesi, bu alandaki potansiyeli anlamak i¢in 6nemlidir. Bu c¢alisma, Tiirkiye ve
Kirgizistan'da {tniversite Ogrencileri iizerinde yapilan girisimcilik egilimleri ile ilgili
aragtirmalar incelemeyi amaglamaktadir. Arastirma yontemi olarak literatiir tarama yontemi
kullanilmistir. Literatiirdeki ¢aligmalardan elde edilen bulgulara gore girisimcilik egilimleri
toplumsal, ekonomik ve kiiltiirel faktdrlerden etkilenmektedir. Ozellikle aile gegmisi, egitim
seviyesi ve yerel is firsatlari, genclerin girisimcilik egilimlerini etkileyen faktorler arasinda yer
almaktadir. Tirkiye ve Kirgizistan'daki iiniversite Ogrencilerinin girisimcilik egilimleri,
toplumun ekonomik ve kiiltiirel baglamina gore farklilik gostermektedir. Dolayisiyla bu
iilkelerde geng¢ girisimcileri desteklemek igin gerceklestirilen girisimcilik egitimlerinde
ekonomik ve Kkiiltiirel farkliliklarin dikkate alinmasi gerektigi vurgulanmaktadir. Bu
degerlendirmenin sonuglarina dayanarak, girisimcilik egitimi, {iniversite Ogrencilerinin
girisimcilik potansiyelini tesvik etmek ve gelistirmek icin uyarlanabilir. Ayrica gelecekteki
aragtirmalar, girisimcilik egilimlerini daha derinlemesine incelemek ve daha fazla Gneri
gelistirmek i¢in yapilabilir.

Anahtar Kelimeler: Girisimcilik, Girisimcilik Egilimleri, Girisimcilik Egitimi.
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A Review on Leveraging Gamification for Increasing Employee
Engagement at Corporate Companies in Tiirkiye

Saba Pire OZGEN

Today’s business environment is affected by globalization, changing technologies, highly
competitive and volatile market conditions. Corporate companies are forced to constantly
develop new strategies and improve themselves to ensure successful business results. Engaging
employees is considered crucial in that regards. Corporate companies measure their
performance regularly via associate satisfaction surveys, employee turnover rates and external
assessments and support employee engagement through new approaches such as more effective
generation/gender diversity management, maintain work-life balance, inspiring working
conditions and enhanced utilization of online communication platforms.

Gamification, combines employee engagement with the idea of “fun at work™ and motivation.
Gamification can be defined as the use of game thinking and mechanics in non-game contexts
to engage users in solving problems and increase users' self-contributions. In this context, the
research focuses on increasing employee engagement, the benefits of gamification and
opposing views on the subject.

The aim of this study is to reveal the effect of gamification on employee engagement in
reference to existing studies in the literature. The literature review method was used in the
research; the evaluations were made on the example of a company that benefits from
gamification. The information obtained indicates that companies with a young workforce in
Turkey have suitable environments for gamification, and that companies may need new
competencies for gamification applications in the future. The literature emphasizes that,
through gamification, a company can encourage its employees to behave in accordance with
company expectations, accompanied by a positive experience. In addition, by gamifying
business processes productivity can be increased, the effectiveness of trainings can be
enhanced, collaboration can be improved, new idea generation and global thinking ability can
be encouraged. Ultimately, gamification can be used as an effective tool to increase employee
engagement and motivation.

Anahtar Kelimeler: Gamification, Game, Employee Engagement.

Not: This review refers to Saba Pire Ozgen’s Bahgesehir University MBA Graduation Project (BAU
2015, Advisor: Serdar Salepcioglu).
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Web of Science'da Psikolojik Sermaye (PsyCap) Arastirmalarinin
Bibliyometrik Analizi: 2019-2023 Perspektifi

Burak CAVUS

Psikolojik Sermaye (PsyCap), bireylerin ve kuruluslarin refahi {izerindeki 6nemli etkileri
nedeniyle psikoloji, yonetim ve Orgiitsel davranis alanlarinda biiyiik ilgi goérmiistiir. Bu
caligmada bibliyometrik analiz kullanilarak 2019-2023 yillar1 arasinda Web of Science (WOS)
veri tabaninda yer alan makaleler incelenerek PsyCap'in aragtirma ortami incelenmistir. Bu
calismanin amaci, belirtilen zaman dilimi i¢inde PsyCap konusundaki giincel arastirma
egilimlerinin, 6nde gelen yazarlarin, etkili dergilerin ve ana temalarin kapsamli bir analizini
sunmaktir ve literatiire aktif olarak dnemli katkilarda bulunan 6nde gelen yazarlar1 ve kurumlari
belirlemek icin kapsamli bir analiz yapmaktir. Ayrica literatiir, PsyCap'in ¢alisan performansi,
refah1 ve is tatmini gibi bircok yon iizerindeki etkisinin incelenmesini kapsayan ayri tematik
kategorilere ayrilmistir. Ek olarak, liderlik ve yetenek yonetimi alanlarindaki Gnemi
arastirtlmaktadir. Bu bibliyometrik analizden elde edilen sonuglar, PsyCap arastirmalarinin
gelistirilmesine iliskin degerli bilgiler saglamakla birlikte, ayn1 zamanda bu alanda gelecekteki
arastirma cabalart i¢cin de degerli Oneriler sunmaktadir. Calismamiz bireysel ve orgiitsel
sonuglari gelistirmek i¢in PsyCap'in kullanimina 6zel olarak odaklanarak, mevcut literatiirdeki
geligsmekte olan ilgi alanlarini ve potansiyel bosluklari belirlemeyi amaglamaktadir. PsyCap'in
potansiyelini ¢esitli baglamlarda kullanmay1 amaglayan akademisyenler ve profesyoneller i¢in
bir temel olusturarak, PsyCap'in bir arastirma konusu olarak gelisiminin anlagilmasini
desteklemektedir. Aragtirma sonuglarina gore PsyCap konusu ile ilgili son bes yilda yapilan
aragtirmalarin %350’sinin Yonetim, %21’inin de Isletme alaninda oldugu goriilmektedir. Buna
ek olarak bu ¢aligmalarda yapilan atiflarda “Is Tatmini” anahtar kelimesinin %49 ile 6n planda
oldugu goriilmiistiir. Bu bilgiler 15181nda, son bes yilda olusan Psikolojik Sermaye literatiiriiniin,
Yonetim ve Isletme alaninda Is Tatmini boyutunda yogunlastig1 sdylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Psycap, Bibliyometrik Analiz, Orgiitsel Davranis, Is Tatmini.
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A Review on the Potential Implementation Areas of ChatGPT in Human
Resources Management
Saba Pire OZGEN
Zehra Nuray NISANCI

This review aims to present potential application areas of Chat GPT (Generative Pre-trained
Transformer) in the fields of human resources management utilizing the literature review
methodology.

Chat GPT is a language model designed to simulate human-like conversation and can be used
in a variety of applications, including chatbots, virtual assistants, and language translation tools.
Chat GPT is based on advanced machine learning algorithms and has been pre-trained on large
datasets of text, enabling it to generate highly sophisticated responses to user input.

ChatGPT and similar generative artificial intelligence (AI) models are a focal point of academic
and business discussions and of significant importance for Human Resources Management.
Existing business practices on Al enabled HRM include personalized training, internal
technical support process, power point presentation preparation, mental health support.
Potential HRM specific implementation areas could be writing policy documents on long term
absence due to illness, recruitment and selection, onboarding processes, screening of job
applicants and job applications, automating routine tasks such a data entry and constructing job
descriptions, supporting managers in performance management.

As a conclusion, Chat GPT can have a positive impact on the employees and the organization.
It can serve as a effective support tool for employees, improve efficiency, leave more time for
employees to focus on strategic and creative tasks, enable direct information sharing and instant
employee involvement. Improvement areas are assumed in the regulatory environment.
Furthermore, companies need to ensure ethical and responsible implementation of Al tools.
Anahtar Kelimeler: Human Resources Management (HRM), Artificial Intelligence (Al),
generative Al, Chat GPT.
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Kiiresel Pazarlama ve Uluslararas1 Genisleme Stratejileri Uzerine Bir
Degerlendirme

Esra idil KAYA

Bu ¢aligmanin amaci, kiiresel pazarlara agilma konusundaki karmasik siireclere dikkat cekmek
ve uluslararas1 genisleme stratejilerini literatiirden yararlanarak irdelemektir. Calismada
literatiir tarama yOntemi kullanilmis; konuyla iligkili kitap, makale, offline ve online her tiir
bilgi, rapor, haber ve isletmelerin web sitelerinden yararlanilmistir. Internet kullaniminin
toplumun hemen her kesimine ulastigi, ¢esitli online aligveris platformlarinin yogun bir bicimde
kullanildig: giiniimiizde uluslararasi pazarlara agilma kolaylagsmis; bunun bir yansimasi olarak
kiiresel pazarlama stratejileri ilgi odagi haline gelmistir. Uluslararas1 pazarlara agilma
kolaylagsa da Etsy gibi platformlarin uluslararas1 pazarlara agilma siirecinin, karmagsik ve
stratejik bir silire¢ oldugu sdylenebilir. Uluslararas1 genisleme diisiiniilmeden 6nce hedef
pazarlarin arastirilmasi, farkli iilkelerde potansiyel miisterilerin ve rekabet kosullarinin ayrintili
bir sekilde degerlendirilmesi ¢ok Onemlidir. Her bir pazarin bulundugu iilkenin hukuki
mevzuati, kiiltiirel faktorleri, tiiketici tercihleri, cografyasi vs. tercih edilecek genisleme
stratejilerini farklilagtirmaktadir. Yine dil, din, kiiltiir uyumu, iirlin katalog hazirliklari, lojistik
ve teslimat planlamasi, 6deme ve para birimi iglemleri, pazarlama ve reklam stratejileri, miisteri
hizmetleri ve destek, verilerin toplanmasi ve analizi, pilot programlar, izleme ve stirekli
iyilestirme gibi konular uluslararas1 pazarlara acgilma konusunda dikkat edilmesi gereken
basliklar olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Literatiirden edinilen bilgilere gore Etsy gibi online
aligveris platformlarinin kiiresel pazarlama stratejileri, farkl {ilkelerde faaliyet gostermek ve
uluslararas1 bir miisteri taban1 olusturmak i¢in kullanilan g¢eviri ve yerlestirme, ulusal ve
uluslararas1 arama motoru optimizasyonu, sosyal medya pazarlamasi, ¢evrimigi reklameilik,
isbirlikleri ve ortaklik anlagsmalari, bolgesel trendlere uyum, sosyal sorumluluk ve
stirdiiriilebilirlik, mobil uygulama ve mobil pazarlama, ayricalikli ve 6zel teklifler gibi ¢ok
sayida yontemi igermektedir.

Anahtar Kelimeler: Kiiresel Pazarlama, Uluslararasi Pazarlama, Uluslararas1 Pazarlama

Stratejileri.
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Cevreci Yaklasimin Bir Uygulama Alam Olarak Mobilya Sektorii:
Altan Orman Uriinleri ve Bakis Grup Ornegi

Emrah SEYHAN

Bu caligma, geri doniistiiriilebilir mobilya sektoriiniin 6nemini ve igletmelerin bu alandaki
misyonlarini incelemektedir. Nitel aragtirma yontemi ile yapilan calismada yar1 yapilandirilmis
goriisme formu kullanilmis ve sektordeki iki firmadan toplamda on {i¢ yonetici ile goriigmeler
gerceklestirilmistir. Gergeklestirilen goriismeler igerik analizine uygun bir bigimde analiz
edilmis, ardindan dort tema iizerinde veriler basliklar haline getirilmistir. Bulgular, sektordeki
firmalarin yenilikg¢ilik, teknolojik altyapt ve operasyonel verimlilige odaklandigini gosterir
niteliktedir. Insan kaynagi temini konusundaki zorluklar ve personel yetkinligi, sektoriin
karsilastigi 6nemli sorunlardan biri olarak 6ne ¢ikmaktadir. Yapilan goriismelerde teknik
kapasite agisindan firmalarin yliksek standartlara sahip oldugu ancak insan kaynagi eksikliginin
bu avantaji simirlamakta oldugu belirtilirken; tersine lojistigin gliglii oldugu ve sektordeki
firmalarin bu alanda igbirligi yaparak daha etkili bir geri doniisiim siireci olusturabilecegi ifade
edilmektedir. Cevre bilincinin olusturulmasinda sosyal medyanin énemli bir arag oldugu, dijital
kanallarin ¢evreci politikalarin duyurulmasinda etkili bir rol oynadigi; tesviklerin, ¢evre
atiklarinin azaltilmasina katki saglayabilecegi degerlendirilmekte; igbirlikleri ve ortakliklarin
cevreci politikalarin yayilmasinda 6nemli bir rol oynadig: ifade edilmektedir. Yapilan bu
caligma ile geri doniistiiriilebilir mobilya sektoriiniin 6niindeki zorluklar ve firsatlar1 anlamada
onemli bir temel ortaya kondugu diisliniilmektedir. Gelecekte, sektoriin biiylimesine katkida
bulunmak i¢in insan kaynagi gelistirme, teknolojik yatirimlar, tersine lojistik gelistirme, ¢evre
bilincini artirma ve is birlikleri olugturma gibi stratejilere odaklanmanin kritik 6nem tasidigi
sOylenebilir.

Anahtar Kelimeler: Mobilya, Cevreci Politikalar, Geri Doniisiim, Pazarlama.
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Kahire'deki Secilen Baz1 Miistakil Sebiller ve Sibyan Mektepleri
Roqaya TAHA ESMAIL

Bu teblig, Memliik doneminde Kahire'deki sebil mimarilerini ve yerlesim yerlerini inceleyerek
Tiirkiye’deki ¢esme ve sebiller ile karsilastirmaktadir. Ilave olarak bu tiir yapilarin islevselligi
ve toplumsal baglamdaki roliinii anlamay1 amaglamaktadir. Ayn1 zamanda sebillerin vakif mali
olarak kurulmasinin nedenlerini ve vakiflarin mal koruma islevini agiklamay1 hedeflemektedir.
Bu calisma, Kahire'deki Memliik donemi sebillerini ve Tiirkiye’deki sebilleri ele almaktadir.
Memliik donemi sebillerinin yapim yerleri ve islevlerine odaklanan bu ¢aligsma, sebillerin vakif
mal1 olarak kurulmasinin nedenlerini de ortaya koymaktadir. Ek olarak bu tiir yapilarin toplum
icindeki 6nemini daha iyi anlamamiza katki saglamaktadir. Arastirma; tarihi belgelere, mimari
eserlere ve diger kaynaklara dayanmaktadir. Kahire'deki Memliik sebillerinin mimari detaylari,
vakiflarin kurulug amaglar1 ve donemin toplumsal kosullari1 iizerine yapilan incelemeler,
arastirma igin temel olusturmaktadir. Islam diinyasinn her yerinde sebil vardir ancak Memluk
doneminde mimarileri gelismis ve yapim yerleri farklilagmistir. Bu teblig iste bu konuyu
tartisacaktir.

Kahire'de kalan Memliik sebilleri ii¢ ana tipe ayrilabilir:

Mimari birim olarak kendi basina insa edilmis bagimsiz sebiller.

Ustiinde sibyan mektebi bulunan sebiller. Cocuklara, 6zellikle de yetimlere Kur’an-1 Kerim’i
okutma ve ezberleme amaglidir.

Ucgiincii tip ise Ustiinde sibyan mektebi bulunan ve baska bir binaya baglanan sebildir.
Tebligde sebilin yapildig: yerle iliskisini ele alinacaktir. Yapim emrini veren kisinin binanin
konumu, biiytikliigii, sekli ve dekorasyonu tlizerindeki etkisi ortaya konulacaktir. Sebiller vakif
malidir. Memlik doneminde vakiflarin yayilmasinin sebeplerinden biri de mallarini korumakti;
clinkii kanun, sehzadenin gorevinden ayrilir ayrilmaz mallarinin elinden alinmasini sart
kosuyordu. Bu yiizden vakiflar kurdular ve paralarma el konulmamasm sagladilar. Islami
zamanlarda, vakfin parasini korudugu ve miisadere ve gasptan korudugu icin vakfin bagis
yapana faydalar1 vardi. Bu calisma bu tiir binalarin neden bu kadar yaygin oldugunu
aciklamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Arkeoloji, Memliikler, Sibyan Mektepleri, Sebil.

23




Identity, Herd Mentality, and Revolution in J. K. Rowling’s The
Ickabog

Khawen NAJM

Individuals have distinctive and unique traits, as no one is identical to another. Throughout
history, many writers attempted to bring their literary works, especially stories, to life by filling
the stories with unique characters. One of the better examples of stories done right to the
characters’ identities is The Ickabog by J. K. Rowling, a gripping exploring the dilemma of a
protagonist preserving her identity against what is set out for her. The novel, moreover, goes
through the extent of each character’s quest to discover their own unique identities apart from
the herd mentality, they have been swayed in for long, all thanks to the revolutionary spirit of
the protagonist. The novel was chosen as the topic of interest for its exquisite exploration of
three vital themes — identity, herd mentality, and revolution — which are also crucial aspects
of real life. It shows the significance of each, with how one triggers the other. The existent
statements are supported by quoting lines from the novel.

Anahtar Kelimeler: Language, Brain, Neurolinguistics, Language Disorder.
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Avrupa Birligi Cercevesinde Azinhklar

Chaki Tzian CHAKI

Bu tebligde 16. ylizyildan itibaren iizerinde durulan ve pek ¢cok antlagmaya ve sézlesmeye konu
olmus olan azmliklar ve azinlik haklar1 konusu incelenecektir. Azinlik haklarinin Avrupa
birligindeki yeri sorusuna cevap aranmaya c¢alisilacaktir. Uluslararasi iliskilerde 6nemli bir yer
alan fakat donemsel olarak unutulan konular arasinda yer alan azinlik ve azinlik haklari
konusuna, ulus tstii nitelik tastyan Avrupa Birligi Cercevesinde bakilarak kurumlarindan;
Konsey, Parlamento ve Komisyon’un c¢alismalari incelenerek, iiye iilkelerdeki egilimin ve
tutumun incelenmesi amag¢lanmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Azinlik, Azinlik Haklar1, Avrupa Birligi.
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Begavi Tefsiri’nde Kelami Yorum Ornekleri

Muhammed Zahid OZDEMIR

Ebu Muhammed el-Begavi (6. 516/1122) hem ilmi birikimi hem de yasamis oldugu zaman
dilimi agisindan ¢ok kiymetli bir alimdir. Farkli ilmi disiplinlerde degerli eserler kaleme almas;
miifessir, muhaddis ve fakih olarak kayitlara gegmistir. IImi alandaki yiiksek basarilarinm yani
sira ahlaki yonden de bir¢ok alim tarafindan oviilmiistiir. Bu yoniiyle ‘ilmiyle amil’ tabirinin
tecessiim ettigi alimlerdendir.

Begavi’nin Mealimii 't-tenzil’i, dnemli rivayet tefsirleri arasinda zikredilmektedir. Eserinde, cok
kiymetli kitaplar1 kaynak edinmis bununla birlikte kendisinden sonra gelenler i¢in de dnemli
bir kaynak olmustur. Rivayet tefsirleri arasinda zikredilmekte ancak rivayet-dirayet tasnifinin
kat’i sekilde sonug vermedigini ana hatlar itibariyle fayda sagladigini zihinlerde tutmak gerekir.
Nitekim rivayet tercihleri ve bu rivayetlerin siralanmasi da birer dirayettir. Begavi’nin tefsirinde
de farkli sekillerde dirayet 6rnekleri goriilmektedir.

Begavi tefsirini yazarken nakli esas almis, nakle uygun goriisler serdetmistir; ancak sonrasinda
ozellikle kelam1 alandaki goriislerinde birtakim izahlar yapmis ve nakle dayali bu goriislerin
akl-1 selim araciligiyla anlagilabilir oldugunu gostermistir. Bunu yaparken de kelami yorumlar
yapmis ve kelam ilminin bazi yontemlerini kullanmistir. Bu ¢alismada s6z konusu tefsir, kelami
acidan ele alinacaktir. Ozellikle ilk dénemde tartisilan, itikadi mezheplerin olusmasina ve
ayrismasina sebep olan temel konular ilgili ayetler 1s181inda incelenecektir. Bdylelikle hem
Begavi’nin temel kelami fikirleri ve yorumlar1 hem de tefsir-kelam disiplinleri arasindaki
organik bag ortaya ¢ikarilmis olacaktir.

Anahtar Kelimeler: Tefsir, Begavi, Kelam, Yorum.
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Kiitiib-i Sitte’deki Kiraat Farkhiliklarina Dair inceleme

Ayta¢ AYKANAT

Insanliga hidayet rehberi, yol gosterici, kurtarict ve aydmlatici olarak gonderilen Kur’an’t
Kerim, Hz. Peygamber’e Cebrail vasitasiyla indirilen son ilahi kitaptir. Kendisine tedricen
indirilen vahiyleri Miisliimanlara teblig ve tebyin eden Hz. Peygamber, o vahiyleri sahabeye
hem okumus hem de okutmustur. Kur’an-1 Kerim’in Kureys lehgesi tizerine okunmasi esas olsa
da Islamiyet’in yayilmaya baslamasiyla beraber farkli lehgeleri konusan Miisliimanlar arasinda
baz1 kelimelerde okuma problemlerinin meydana geldigi, ilgili rivayetlerden anlasilmaktadir.
Bu rivayetlerdeki farkli lehgelerde okumaya verilen ruhsatla beraber “Kur’an’in 7 harf iizerine
indirildigi” rivayeti de kiraatlerin olusumuna zemin hazirlamis ve zamanla birtakim kiraat
farkliliklar1 meydana gelmistir.

Kiitiib-1 Sitte olarak isimlendirilen Buhari’nin el-Camiu’s-sahih’ i, Mislim’in el-Camiu’s-
sahil’i, Ebl Davad’ un es-Siinen’i, Tirmizi’ nin es-Siinen’i, Ibn Mace’nin es-Siinen’i ve
Nesai’nin es-Siinen’inde gegen kiraat farkliliklar ile ilgili rivayetlerin degerlendirilecegi bu
calismada oOncelikle literatiir tarama yontemi kullanilarak konuya dair hadisler ortaya
cikarilacak ve tespit edilen hadisler bu calisma 6zelinde sened ve metin incelemelerine tabi
tutulacaktir. Sened ve metin incelemeleri yapilan bu hadisler tek bir ¢alisma altinda
toplanmasiyla beraber bu alandaki aragtirmacilara kolaylik ve katki saglayacagini iimit
ediyoruz.

Anahtar Kelimeler: Kiraat, Hadis, Sened, Sahih, Kiitiib-1 Sitte.
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Brain Based Language Disorders

Sivan OMER
Younis SALAM

The relation between language and brain is studied under the scope of neurolinguistics. This
branch of linguistics clarifies how any kind of damage to the language regions in the brain can
cause problems in language production. There are various types of brain and language deficits.
This research aims at showing the exact description of language and brain and how they are
connected. The role of brain in language production, comprehension, written language, and
acquisition is discussed. Within this the area of concern, the researchers have investigated the
language disorder’s signs and causes. They also depict the characteristics of people who suffer
from language impairments stemmed from brain lesions. These topics and some others have
been addressed in this study.

Anahtar Kelimeler: Language, Brain, Neurolinguistics, Language Disorder.
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Tiirkiye’de Egitim ve Kadin Baglaminda Karsilasilan Sorunlar Uzerine
Bir Degerlendirme

Aysegiil DUZGEL

Egitim, kisilerin toplumda etkin bir rol almasi, toplumla uyum igerisinde yasayabilmesi
haklarindan haberdar olmasi ve haklarini kullanabilmesi ile yakindan iligkilidir. Egitim hakkina
herkesin sahip olmas1 gerekli iken alinan egitim ayni olmasina kars1 bazi1 durumlarda kadin ve
erkek arasinda esitsizlikler yasandigi goriilmektedir. Karsilasilan bu esitsizlikler sadece
geemiste degil ayni zamanda giiniimiizde de yasanmaktadir. Modernlesme bu esitsizlikler
arasindaki makasi azaltsa da ortadan kaldirmamustir; ancak ortada olan bir gergek var ki kadinin
kamusal alandaki varligi ve egitim alarak bilinclenmesi yani refleksivitesinin artmasi
yasaminda 6zellikle aile icerisinde 6nemli degisikliklere sebep olmustur. Bu degisiklikler gerek
kendisinin yasami gerekse ailedeki diger kisilerin yagamini gegmisten ayirir nitelikte olmustur.
Tiim bunlar dikkate alindiginda, Tiirkiye’deki gegmisten giiniimiize egitim ve kadin arasindaki
iliski ve buna bagli karsilagilan sorunlari ele almanin gerekli oldugu goriilmiistiir. Bu ¢aligmada
da, Tiirkiye’de kadiin gegmisten glinlimiize egitim durumu ve egitim durumunun bireysel ve
toplumsal agidan yansimalarina yonelik bir durum saptamasi yapilmistir. Bu amagla egitim
hakki ve egitimin bireysel ve toplumsal agidan 6nemi iizerinde durulmustur. Daha sonra
Tiirkiye’de kadinin egitim siirecindeki yerine yonelik gecmisten giliniimiize degin istatistikler
sunulmustur. Ayrica kadinin egitim diizeyi ve toplum ile ilgili istatistikler arasinda iligki
kurularak bazi ¢ikarimlara ulagilmistir. Bu ¢ikarimlar sonrasi ¢aligmanin ikinci olarak {izerinde
durdugu nokta, kadimin egitim seviyesinin ylikselmesinin aile kurumuna olan etkilerini ele
almaktir.

Anahtar Kelimeler: Kadin, Egitim, Esitsizlik, Aile, Refleksivite.
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Orgiitlerde Otantik Liderligin Pozitif Psikolojik Sermayeye Etkisi
Uzerine bir Degerlendirme

Ozgiil CAMGOZ

Liderlik, insanin varolusu ile ortaya ¢ikan ve bir¢cok arasgtirmaya konu olan bir kavramdir.
Gecmisten gilinlimiize Onemi ve degeri artarak devam eden lider, belirli bir amaci
gerceklestirmek igin bireylerin davramiglarini etkileyen ve yonlendiren kisi olarak
tanimlanmaktadir. Orgiit igerisinde birey kendi istegi ile lideri takip etmekte, onun belirledigi
amaglar1 gerceklestirmek icin goniilden ¢aba gostermektedir. Modern liderlik yaklagimlarindan
biri olan otantik liderlik ise pozitif arastirmalarin bir sonucu olarak ortaya ¢ikan, amaca, inanca,
ahlaka, deger yargilarina 6nem veren, diger bireyler ile arasinda kalic iligkiler kurmay1 amag
edinen liderlere atfen kullanilmaktadir. Pozitif psikolojik sermaye de Orgiitte bulunan her bir
bireyin bilgi, beceri, tecriibe, duygu ve diisiincelerine isaret etmekte ve orgiitlerin en énemli
sermayesi olarak kabul edilmektedir. Pozitif arastirmalar kapsaminda otantik liderlik ve pozitif
psikoloji kavramlari literatiirde bir¢ok arastirmaya konu olmustur. Bu ¢alismanin amaci, otantik
liderligin pozitif psikolojik sermayeye etkisini literatiirde yer alan aragtirma sonuglarindan yola
cikarak ortaya koymaktir. Caligmada literatiir tarama yonteminden yararlanilmigtir. Literatlirde
okul miidiirleri, hemsireler, kamu kurumu c¢alisanlar1 ve bankacilar {izerinde yapilan
aragtirmalardan elde edilen bulgulara gore otantik liderlik pozitif psikolojik sermayeyi olumlu
etkilemekte, calisanlarin yaraticiliklarini ve is tatminlerini artirmakta, ¢alisanlarin orgiitlerine
bagli bir birey olmalarini saglamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Liderlik, Otantik Liderlik, Pozitif Psikolojik Sermaye.
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Herodot Tarihi Isiginda Mezopotamya'da Tarihsel ve Kiiltiirel
Gelismeler (Babil)

Ardalan Mohammed AHMED

Mezopotamya, medeniyete ve insanliga verdigi yenilikler ve kazanimlar sayesinde antik diinya
tarihinde genis bir yer iggal etmis, adin1 cografyasindan uzak iilkelere kadar duyurmus ve o
insanlarda kendi cografyasini ziyaret etme merakini uyandirmis biiyiik bir medeniyettir.
Mezopotamya'y1 ziyaret eden ve hakkinda yazilar yazanlar arasinda Yunan ve Romal1 yazarlar
da vardir. Onlar bu bolgeye dair bilgileri ve gézlemlerini yazilarinda ayrintilariyla aktarmistir.
“Herodot Mezopotamya'y1 gercekten ziyaret etti mi?” Bu arastirmamizda Herodot'un Babil ve
Asur hakkinda anlattiklarinin dogrulugunu veya yanlisligini ortaya koymaya calisacagiz ve bu
anlatilar1 gercek arkeolojik veya Incil kaynaklarma dayanarak bilimsel bir sekilde analiz
edecegiz. Mezopotamya, diinyanin en eski uygarliginin gelistigi giineybati Asya bolgesidir.
“Mezopotamya” adi, Dicle ve Firat nehirleri arasindaki araziye atifta bulunan “nehirler aras1”
anlamma gelen Yunanca bir kelimeden gelmektedir; ancak bolge, su anda dogu Suriye,
giineydogu Tiirkiye ve Irak’in biitliniinii kapsamaktadir. Bu bolge, Orta Dogu'dan Hindistan
yarmmadasindaki indus Vadisi'ne, Misir ve Akdeniz'e kadar uzanan bir kiiltiiriin merkeziydi.

Anahtar Kelimeler: Herodot, Mezopotamya, Babil, Tarihsel Geligimler.
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